ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DOS CAMPOS

PROJETO DE LEI N° 002/2025

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A EFETUAR CONTRATAGOES
TEMPORARIAS PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA,
PARA ATENDER NECESSIDADE DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO”.

Onilton Jodo Capelini, Prefeito Municipal de Monte Alegre dos
Campos, Estado do Rio Grande do Sul, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. E o Prefeito Municipal autorizado a contratar, pelo periodo do Ano
Letivo de 2025, iniciando em 13 de Fevereiro de 2025 e com término previsto
para 18 de Dezembro de 2025, em razédo de excepcional interesse publico, os
servidores em quantidade, fungdes/areas e carga horaria mensal a seguir
discriminadas:

Quantidade Funcao Carga Horaria Semanal
L 06 Monitor de Escola 20hs
09 Professor Anos Iniciais 20hs
04 Professor de Educagao 40hs
Infantil
01 Professor Geografia — 20hs
- Anos Finais
01 Professor Ciéncias — Anos 20hs
Finais
01 Professor Lingua Inglesa — 20hs
Anos Finais
01 Professor Matematica — 20hs
Anos Finais
01 Professor Lingua 20hs

Portuguesa — Anos Finais
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02 Professor Educacao Fisica 20hs
— Anos Finais

01 Professor Educacgao Fisica 12hs
, — Anos Finais

Art. 2°. Sera exigida para contratacdo nos Cargos de Professor, a

graduacao completa, mais as especificagdes que constam do respectivo Plano
de Carreira do Magisteério.

Paragrafo unico - Sera exigida para contratacdo no Cargo de Monitor de
Escola a formagao em Magistério, mais as especificagbes que constam do
respectivo Plano de Carreira do Magistério.

Art. 3°. Os Contratos Administrativos Por Tempo Determinado, serao
submetidos ao Regime Juridico Administrativo Especial desta Lei, na forma
prevista no artigo 37, inciso I1X, da Constituicdo Federal, bem como ao Regime
Geral da Previdéncia Social - INSS.

§ 1° Os Contratos sao de natureza administrativa, e podem ser
rescindidos antes do termino pelas partes, com aviso prévio de 10 (dez) dias.

§ 2° Os contratados terao direito a percepgao de gratificagéo natalina e
férias proporcionais acrescidas do terco constitucional.

Art. 4°. O vencimento basico do cargo de professor anos iniciais/finais
20hs sera de R$ 1.955,10; o vencimento basico do cargo de professor anos
finais 12hs sera de R$ 1.173,06; e o vencimento basico do cargo de professor
de educacao infantil 40hs sera de R$ 3.910,20.

§1° - O vencimento basico do cargo de monitor de escola sera de 2,2
PBS — R$ 1.534,70.

§2° - Os contratados por esta Lei receberdo os mesmos reajustes
concedidos aos servidores municipais, e terdo direito a auxilio transporte, vale
alimentacgao e salario-familia, com descontos legais do INSS.

Art. 5° O profissional devera ser escolhido obedecendo a ordem de
classificagdo do ultimo Concurso Publico realizado pelo Municipio para o cargo,
ou, nado havendo, contratado de forma temporaria através de Processo Seletivo

Simplificado de Contratagdo Temporaria, tudo na forma do Decreto Municipal
N° 1100, de 19 de janeiro de 2015, e suas alteragdes.
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Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Monte Alegre dos Campos, 06 de
Janeiro de 2025.

efeito Municipal
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EXPOSIGCAO DE MOTIVOS

PROJETO DE LEI N° 002, de 06 de Janeiro de 2025.

Tem o presente Projeto o objetivo de autorizar o Poder Executivo
a contratar Professores e Monitores de Escola.

As justificativas constam do Memorando 333/2024/SMEC, da
Secretaria Municipal da Educacao e Cultura em anexo, e as contratacdes sao
para atender necessidade de excepcional interesse publico.

Faz-se necessaria a contratacdo desses profissionais para suprir
as necessidades do ano letivo a iniciar em fevereiro de 2025.

Os Contratos Administrativos, por tempo determinado, seréo
submetidos ao Regime Juridico Administrativo Especial desta Lei, na forma
prevista no artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e ao Regime Geral da
Previdéncia Social.

Quanto aos cargos, ou ja estdo todos criados na legislacao
municipal ndo havendo necessidade de Estimativa de Impacto Orgamentario-
Financeiro, ou tendo em vista a contratagdo ser emergencial e temporaria
também ndo ha necessidade de Estimativa de Impacto Orgamentario-
Financeiro e criagcéo do cargo na Lei Municipal de Cargos e Salarios, dada a
precariedade da contratagdo que € excepcional e por prazo determinado de
Fevereiro/2025 a Dezembro/2025.

Pelo exposto, solicitamos aos Nobres Vereadores a aprovagao

por unanimidade desta propositura.

Pyéfeito Municipal
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Lo

Mem.333/2024/SMEC Monte Alegre dos Campos, 20 de dezembro de 2024.

Protocolo N° 001 9098

.09
De: Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura Livro — 03 T e
Para: Prefeito Municipal/Departamento Juridico Prefeitura Municipal de Monte Alegre dos Campos

Em _g_z___/_aé%_J_Q_o;L_

Protocolista
Ao cumprimenta-lo, vimos por meio deste solicitar a elaboragdo e
encaminhamento de projeto a Cadmara de Vereadores, para autorizacdo de contratos
tempordrios, para atuagdo em areas da Secretaria de Educagdo no ano letivo de 2025.

Prezado Senhor,

O contrato dos profissionais abaixo relacionados tera vigéncia no ano
letivo de 2025, ou seja, de 13 de fevereiro de 2025 a 18 de dezembro de 2025, ndo sendo
prorrogavel.

Ressaltamos que por ndo haver concurso vigente, deverd ser realizado
processo seletivo para preenchimento das vagas, conforme editais a serem elaborados, sendo:

CARGO QUANTIDADE DE | CARGA HORARIA
VAGAS SEMANAL
Monitor(a)_dé escola 06 20 HORAS
CARGO QUANTIDADE DE | CARGA HORARIA
VAGAS SEMANAL
Professor{a) de anos iniciais 09 20 HORAS | -

CARGO QUANTIDADE DE | CARGA HORARIA
VAGAS SEMANAL
Professor(a) de educacdo infantil 04 40 horas
CARGO QUANTIDADE DE | CARGA HORARIA
VAGAS SEMANAL
Professor(a) anos finais Geografia 01 20 horas
Professor(a) anos finais Ciéncias 01 20 horas
Professor(a) anos finais lingua inglesa 01 20 horas
Professor(a) anos finais matematica 01 20 horas
Professor(a) anos finais lingua portuguesa 01 20 horas
Professor(a) anos finais educacao fisica 02 20 horas
Professor(a) anos finais educacao fisica 01 12 horas
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As referidas contratagdes sdo para atender as demandas escolares da
Secretaria municipal de Educagdo, sendo:

As vagas do cargo de monitor(a) de escola sdo para E.M.E.I. Luiz de
Almeida Franga — 01 vaga, E.M.E.l. Menino Deus - 02 vagas e E.M.E.F. S3o Francisco 03 vagas,
para as quais ndo temos profissionais concursados atualmente. Estes profissionais atuardo em
turmas com estudantes com necessidades especiais para que os professores possam ter seu
apoio no desenvolvimento das atividades em sala de aula e os educandos um acompanhamento
mais préximo e individualizado.

As vagas dos cargos de professor de educacdo infantil sdo para suprir
os cargos efetivos de: 03 professores nos cargos de diretor de escola. E, 01 vaga para
atendimento da demanda escolar.

As vagas do cargo de professor(a) dos anos iniciais s3o para suprir 02
vagas de professores que tiveram suas aposentadorias concedidas em 2024, bem como, 0s
cargos efetivos que encontram-se atualmente exercendo outras fungdes, sendo: 04 professores
na Secretaria de Educacdo, 01 professor no cargo de diretor de escola, 01 professor no cargo de
vice-diretor, 01 professor em atuagdo na Sala de AEE.

As vagas dos cargos de professor anos finais sio para suprir as cargos
efetivos de: 01 professor de geografia no cargo de vice-diretor, 01 professor de educacdo fisica
em atuacao na fungdo de Supervisor Educacional, 01 professor de educagdo fisica no cargo de
diretor, 01 professor de matemética em atuagdo na Sala de AEE, 01 professor de lingua
portuguesa em atuacdo na fungdo de Supervisor Educacional, bem como, 01 professor de
Ciéncias, 01 professor de matematica, 01 professor de lingua inglesa e 01 professor de educagdo
fisica para cumprimento da carga horaria desses componentes curriculares e atendimento da
demanda nas Escolas Municipais.

Atenciosamente,

Jide

Laira Borges Dutra
Coordenadora Pedagdgica
Secretaria Municipal de Educacdo
Portaria N2 359/2024
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